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ARAGON afos

INFORME SOBRE PARO REGISTRADO, AFILIACION Y CONTRATACION
DICIEMBRE 2022 - ARAGON

03/01/2023

= Caidas mensuales del paro y aumentos de la afiliaciéon siguiendo la estacionalidad de los meses
de diciembre.

= Las tres provincias aragonesas muestran bajadas mensuales del paro, pero solo en Huesca sube
la afiliacion.

» Se mantiene la positiva evolucion interanual de caida del desempleo y crecimiento de la afiliacion,
pero es menos favorable en Aragén que en el conjunto de Espana.

» Descenso del numero de contratos en 2022 respecto al afio anterior tanto en Aragén como en
Espaiia.

PARO REGISTRADO - ULTIMO DiA MES

Niumero parados | Variacién mensual | Variacion Interanual

ARAGON 58.308 -457 |  -0,78% -2.757| -4,51%
ESPANA 2.837.653| -43.727| -1,52%| -268.252| -8,64%

Descenso mensual del paro en Aragon y Espana, siguiendo la estacionalidad de los meses de diciembre,
debido al aumento de contrataciones en las ramas de turismo y comercio. Se mantiene la tendencia de
caida interanual del desempleo en los dos territorios.

El comportamiento del desempleo es menos favorable en la Comunidad Auténoma que en el conjunto del
pais, tanto en términos mensuales como interanuales.

Aragén Numero parados Variacion mensual Variacion Interanual
Agricultura 2.613 21 0,81% -1.052] -28,70%
Industria 6.518 84 1,31% 717 -9,91%
Construccion 3.490 228 6,99% -395 -10,17%
Servicios 40.683 -646 -1,56% -1.056, -2,53%
Sin Empleo Anterior 5.004 -144 -2,80% 463, 10,20%
TOTAL 58.308 -457 -0,78% -2.757, -4,51%

En Aragdn, solo baja el paro respecto al mes anterior en los Servicios y en el colectivo sin empleo
anterior y aumenta en el resto de sectores, con mayor incremento en Construccion, seguido de Industria y
Agricultura.

Respecto al mes de diciembre del aio anterior, disminuye el desempleo en todos los sectores, con
la caida mas intensa en la Agricultura, seguida de Construccién, Industria y Servicios. Sin embargo, crece
el paro en el grupo sin empleo anterior.

Numero parados | Variacion mensual | Variaciéon Interanual
HUESCA 7.887 -212|  -2,62% 4 0,05%
ZARAGOZA 45.293 -218| -0,48% -2.760 -5,74%
TERUEL 5.128 27| -0,52% -1 -0,02%

Baja el paro respecto al mes anterior en las tres provincias aragonesas, mostrando Huesca la mayor
tasa de caida.

No obstante, en términos interanuales, Huesca es la Unica provincia que registra un aumento del
desempleo, Teruel muestra un leve descenso y Zaragoza anota una caida mas intensa.
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AFILIACION — MEDIA MENSUAL

Numero afiliados Variacién mensual Variacion Interanual
ARAGON 591.888 645 0,11% 7.027 1,20%
ESPANA 20.296.271 12.640 0,06% 471.360 2,38%

Sube la afiliacion a la Seguridad Social respecto al mes anterior, a mayor tasa que en Aragén que en

el conjunto del pais.

En términos interanuales, también crece la afiliacion en los dos territorios, pero en este caso con

mayor tasa de incremento en Espafia.

EVOLUCION DE LA AFILIACION POR PROVINCIAS

Numero afiliados Variacion mensual Variacion Interanual
HUESCA 102.334 1.960 1,95% 678 0,67%
ZARAGOZA 433.557 -949 -0,22% 6.277 1,47%
TERUEL 55.998 -366 -0,65% 74 0,13%

Solo en Huesca aumenta el numero de afiliados respecto al mes anterior, gracias al impulso del

turismo. En términos interanuales, las tres provincias anotan subidas del empleo,

Zaragoza.

con mayor tasa en

NUEVA CONTRATACION

Numero
nuevos Var. Mensual Var. Interanual Contratos Var. Interanual
contratos en 2022
el mes
ARAGON 31.021 -5.948 -16,09% -14.358 -31,64% 522.833 -42.679 -7,55%
ESPANA 1.189.917 -234.366 -16,46% -491.633 -29,24% 18.310.343 -1.074.016 -5,54%

Se dan bajadas mensuales e interanuales de la nueva contrataciéon en Aragon y en Espana. La caida

mensual es mayor en el conjunto del pais y la interanual en la Comunidad Auténoma.

También disminuye el nUmero acumulado de contratos en el afio 2022 respecto
2021, con descenso mas intenso en Aragon que en Espafia.

a los registrados en

Numero
nuevos Var. Mensual Var. Interanual Contratos Var. Interanual
contratos en 2022
el mes
HUESCA 5.682 555 10,83% -2.267 -28,52% 85.487 -4.239 -4,72%
ZARAGOZA 22.762 -6.293 -21,66% -11.350 -33,27% 395.052 -38.349 -8,85%
TERUEL 2.577 -210 -7,53% -741 -22,33% 42.294 -91 -0,21%

Huesca es la unica provincia aragonesa en la que se da un aumento de la

nueva contratacion

respecto al mes anterior, frente a las caidas en Zaragoza y Teruel. En términos interanuales, en las tres
provincias se registran descensos de la nueva contratacion, con la mayor tasa de caida en Zaragoza.

El namero de contratos registrados en el conjunto del afio ha disminuido en
mostrando de nuevo Zaragoza la peor evolucién.

las tres provincias,
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Numero
INDEFINIDOS nuevos Var. Mensual Var. Interanual Contratos Var. Interanual
contratos en el 2022
mes
ARAGON 11.174 -3.022 -21,29% 6.591 143,81% 184.624 128.428 228.,54%
ESPANA 464.152 -151.084 -24,56% | 290.368 167,09% 7.027.160| 4.913.819 232.51%
Numero
TEMPORALES nuevos Var. Mensual Var. Interanual Contratos Var. Interanual
contratos en el 2022
mes
ARAGON 19.847 -2.926 -12,85% | -20.949 -51,35% 338.209 -171.107 -33,60%
ESPANA 725.765 -83.282 -10,29% | -782.001 -51,86% 11.283.183 | -5.987.835 -34,67%

Se dan caidas mensuales de la contratacion indefinida y también de la temporal, con mayores tasas
de descenso de los indefinidos en Espafa y de los temporales en Aragon.

En términos interanuales aumenta el nimero de contratos indefinidos y disminuye el de temporales
en los dos territorios. La tasa de crecimiento de la contratacion indefinida y la de caida de los temporales
es mayor en Espana. También sube el niumero acumulado de contratos indefinidos y baja el de
temporales en el conjunto del afo respecto a los registrados en 2021.

No obstante, en la evolucion interanual por modalidad contractual hay que tener en cuenta la influencia los
cambios de las medidas de contratacion introducidos en la ultima reforma laboral, con efecto desde el mes
de abiril, por lo que las comparativas no son homogéneas con las de afios anteriores.

De los 522.833 nuevos contratos realizados en Aragon en 2022, el 35,31% son indefinidos y el 64,69%
temporales (38,38% y 61,62% en Espana).

Hay que destacar que segun los ultimos datos disponibles de la EPA del tercer trimestre de 2022, el 80,9%
de los contratos existentes son indefinidos en Aragén (79,8% en Espafa), lo que significa que la
temporalidad se situaria en el 19,1% (20,2% en Espafa). En nuestra Comunidad Auténoma la
temporalidad en el sector privado es del 15,3% y en el publico del 32,5% (17,5% y 30,7% en Espafia).
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