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De conformidad con las normas vigentes, la Directora Gerente del Instituto Aragonés de
Empleo, de acuerdo con la propuesta de aprobacién de planes de formaclon elevada por el
Jefe de Servicio de Fa!'macién, emite la sigulente RESOLUCION:

ANTECEDENTES

PRIMERO. - El Serviclo de Formacién del INAEM ha realizado la instruccion del
procedimiento de resolucién de la convocatoria, analizando las solicitudes presentadas,
realizando la valoracién técnica y la determinacién de la subvencidn para cada programa de
formacion subvencionable.

SEGUNDO. - Los ‘resultados de la valoracién técnlca de las solicitudes presentadas y la
determinacién de la subvencién han sldo sometidos a informe de la comisién de valoractén,
que cumple la funcién de érgano colegiado de esta convocatoria, :

TERCERO. - La comislén de valoracién en la reunién de fecha 5 de diciembre de 2018, ha
elaborado el informe final concretando el resultado de la evaluacién efectuada, que se
adjunta al acta de la reunion. '

CUARTO. - Los criterios de seleccién y valdracién se han aplicado sobre todas las solicitudes
presentadas y toda la documentaclén relativa a la convocatorla consta en el expediente
instruido y custodlado por el Servicio de Formacion del INAEM.,

QUINTO. - Que el Servicio de Formacién ha Instado a once de las entidades solicitantes a la
reformulacién del programa de formaclon, al ser la subvencién propuesta inferlor a la
'subvencién sollcitada. ‘ ) ' ‘

SEXTO. - A la vista del expediente y del Iinforme del érgano colegiado y de las
reformulaciones presentadas, el Servicio de Formacién ha formulado propuesta de resolucién
definitiva, que se adjunta como Anexo de esta Resolucion,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La Ley 30/2015, de 9 de septiembre, por la que se regula el Sistema de
Formacién Profesional para el Empleo en el dmbito laboral, contempla la formacion de oferta,
entendida como aquella que tlene por objeto facllitar a los trabajadores, ocupados y
desempleados, una formaclon ajustada.a las necesidades del mercado de trabajo que atienda
a los requerimientos de competitividad de las empresas, a la vez que satisfaga las
_aspiraciones de promoclon profesional y desarrolloc personal de los trabajadores,
capacitdndolos para el desempeifio cualificado de las diferentes profesiones y para el acceso
-al empleo,

SEGUNDO. - El Real Decreto 694/2017, de 3 de julio por el que se desarrolla la Ley
30/2015, de 9 de septiembre por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para
el Empleo, en el dmbito laboral, establece en su disposicldn transitoria primera el régimen
transitorio de los procedimientos. Los procedimientos de concesién de subvenciones en
materia de formacion profesional para el empleo que se inicien a partlr de la gntrada en
vigor del presente real decreto y con anterloridad a-la entrada en vigor de la normativa que
lo desarrolle se regirdn, en lo no regulado por la Ley 30/2015, de 9 de septiembre, y el
presente real decreto, por la normativa que les sea de aplicacién. .

'TERCERO. ~ La Orden TAS/718/2008, de 7 de marzo, regula el subsistema de formacién
profesional para el empleo, en materia de formacién de oferta y establece las bases
reguladoras para la concesién de subvenciones plblicas destinadas a su financiacion, que

f Premto Cludadanfa

o
@g a ot Buzas Peillicaranlas
i fandilar Pibtces 2012




seran de aplicacion en lo que- no se opongan a lo establecido en la Ley 30/2015, de 9 de
septlembre, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el empleo en el
ambito laboral y en el Real Decreto 694/2017, de 3 de julio.

CUARTO. - La Ley 9/1999, de 9 de abril, de creacion del Instituto Aragonés de Empleo,
INAEM, establece en su articulo 2, apartado 3, que corresponden al mismo, las funciones de
ejecuclén de la legislaciéon de formaclén profesnonal ocupacional que tenga asumidas la
Comunidad -Auténorna de Aragdn, y en concreto, la ejecuclén de los planes y programas
derivados de la politica del Goblerno en materla de empleo y formacién profesional

ocupacional y continua. '

QUINTO. -~ La ORDEN EIE/1694/2018, de 15 de octubre, por la que se aprueba la’
convocatorla para la concesién de subvenciones plblicas para la ejecucién de programas de
formaclén dirigidos priorltariamente a los trabajadores ocupados del Plan de Formacién para
el Empleo de Aragén.

Vistos los preceptos legales citados y deméas de general aplicacion,

RESUELVO:

PRIMERO: Conceder las subvenciones para la realizacién de programas de formacién
dirigidos prioritariamente a trabajadores ocupados, a las entidades relaclonadas en el Anexo

1 de esta resolucién y con cargo a las partidas presupuestarias siguientes correspondientes a -
los presupuestos de los ejerclcios 2018 y 2019:

Aplicacién presupuestaria: Afio 2018 Afio 2019 Total

(G 51014 3221 440205 33004 10.751,17 10.751,17 21.502,34
G 51014 3221 440205 91002 79.704,23 79.704,23 159.408,46
G 51014 3221 460112 33004 29.620,50 19.747,00 49,367,50
G 51014 3221 470089 33004 3.917.189,18 3.917.189,09] 7.834.378,27
G 51014 3221 470113 33004 649,749,12, 649.749,10] 1.299.498,22
G 51014 3221 480415 33004 2.570,739,95 © 1.713.826,65 4.284.566,60
G 51014 3221 480575 33004 319.,313,04 212.875,36 532.188,40

Totall 7.577.067,19 6.603.842,60 14.180.909,79

SEGUNDO: Denegaf las solicitudes presentadas que no cumplen con los requisitos
establecidos en la convocatoria o no han superado la puntuacién de valoracion técnica
necesarla y que se relaclonan en el Anexo II,

TERCERO: Publicar en el Portal de Transparencla del Gobierno de Aragdn las subvenciones
concedidas en el marco de esta conwvocatoria, .

CUARTO: Publicar en el programa informéatico de gestidn de la Formaclon para el Empleo
del INAEM (Gestifor), al que tlenen acceso todas las entidades partlcipantes en la
convocatoria, el informe de la comislon de valoracién y sus Anexos. .

Contra la piesente resolucién, que no pone fin a la via admmlstrat[va, podra interponelse
recurso de alzada, en el plazo de un mes, contado a partir del dia siguiente al de su
notificacién ante la Consejera de Economia, Industria y Empleo del Gobierno de Aragén, de
conformidad con lo dispuesto en los articulos 112, 121 y siguientes de la mencionada Ley
39/2015 vy articulos 58.2 y 54.3 del Texto Refundido de la Ley de la Administracion de la
Comunidad Autdnoma de Aragoén, aprobado por Decreto Leglslativo 2/2001, de 3 de julio.

Zaragoza, a 20 de diclembre de 2018

LA DIRECTORA GERENTE DEL INAEM
~=INSTITUTO ARAGONES DE EMPLEO
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