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PERCEPCION DE RIESGOS

« En general, se observa un aumento del
riesgo percibido por las empresas para el

primer semestre del afio respecto al segundo FACTORES DE RIESGO
de 2023.

* Los riesgos mas elevados pertenecen al )
dmbito laboral, destacando los problemas de B A NEGDHACON COLECTIVA
contratacion de mano de obra y el aumento
de los costes salariales.

« Los menores factores de riesgo son los
problemas de negociacion colectiva y las ) -
subidas de tipos de interés. e DELA BEMANDA 57

* La percepcién de riesgo sube en tres de los
ocho apartados, despuntando en los INFLACION | — 6
aumentos impositivos, seguidos por los de los :

precios de la energia y las materias primas vy
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+ Se moderan tres factores de riesgo, siendo ,
las subidas de ﬁpOS de interés Y la inflacion los AUMENTOSIMPOSITIVOS |g I
qgue mads se atenvan, por delante de la caida

de la demanda.
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+ Tanto el factor de riesgo mds destacado, 63

correspondiente a las  dificultades de ,

contrataciobn como el menos valorado DIFICULTADES DE CONTRATACION DE FUERZALABORAL g - — -
relacionado con los problemas de

negociacion colectiva, se mantienen en 40 45 50 55 60 65 7.0 75
valores similares a los del anterior semestre.
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PRIORIDADES DE POLITICA ECONOMICA

« Podemos clasificar las prioridades de
politica econdmica destacadas por las
empresas en tres grandes bloques.

 En el primer bloque, con puntuaciones por
encima de 7.8, se encuentra la mejora de la
eficiencia del gasto publico como la prioridad
mds destacada con una nota de 8,6, seguida
de las pertenecientes al dmbito laboral, como
son el cambio en la gestion de las bajas para
afrontar el absentismo y las carencias de
mano de obra, junto a la necesaria
simplificaciéon de la burocracia.

« Un segundo blogque, con puntuaciones
entre 6,7 y 7,6, estd encabezado por la
reduccion de la imposiciobn de cotizaciones
sociales, seguido del aumento de seguridad
juridica, la promocion de la digitalizacion,
medidas contra la inflacién y elevar el apoyo
ala 1+D+i.

« El Ultimo bloque con las puntuaciones mds
bajas (de 58 a 6,1), estd liderado por el
refuerzo del didlogo social, por delante del
apoyo a la internacionalizacién, el incremento
del gasto en infraestructuras, el aumento de
medidas para potenciar la sostenibilidad vy, por
Ultimo, la lucha contra la despoblacioén.

PRIORIDADES DE POLITICA ECONOMICA

LUCHA CONTRA LA DESPOBLACION

POTENCIARLA SOSTENIBILIDAD Y DESCARBONIZACION
INCREMENTAREL GASTO EN INFRAESTRUCTURAS
ELEVARELAPOYOA LA INTERNACIONALIZACION
REFORZAR EL DIALOGOSOCIAL

ELEVAR EL APOYO A LA I+D+1

MEDIDAS CONTRALA INFLACION

PROMOVER LA DIGITALIZACION

AUMENTAR LA SEGURIDAD JURIDICA

REDUCIRLA IMPOSICION YCOTIZACIONES SOCIALES
SIMPLIFICACION DELA BUROCRACIA

AFRONTAR LAS CARENCIASDEMANODEOBRA
CAMBIARGESTION ALTASY BAJASAFRONTAR ABSENTISMO

MEJORAR LA EFICIENCIA DELGASTOPUBLICO
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SITUACION GLOBAL

La opcion mas elegida tanto para

. = Aragén como para el conjunto de
SITUACION GLOBAL ARAGON

Espana es que la situacion global en el SITUACION GLOBAL ESPARA
primer semestre de 2024 permanecerd
o IGUAL al anterior. s
50,0% jun-21 ., E Series2
m feb-22 No obstante, Ila percepcion de oo L
i w22 empeoramiento es mayor que en el - m Seriesd
- :fu”[_ez'f semestre  anterior. El  indice de - =
» mee2s  ercepcion globall en Aragon ” _Sz:zzi
disminuye, situdndose en 52 (en una =

10,0%

escala entre 10 y 100, de peor a mejor).
En el semestre anterior se situaba en

MEJOR IGUAL PEOR {5

6 ] ,43 . MEJOR IGUAL PEOR

0,0%

Esta evolucion mds desfavorable se
jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24 debe al aumento de quienes perciben

'jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24

MEJOR 485%| 19.0%| 116% 207%| 286%| 133%| la situacion como peor y el descenso |veior 250%| 54%| 44% 56%| 185%| 5,7%
IGUAL 39,4%| 41,4%| 30,4%| 32,9%| 46,4%| 53,3%| de quienes|a valoran como mejor. IGUAL 53,1%| 33,9%| 11,8%| 23,9%| 59,3%| 44,3%
PEOR 12,1%| 39,7%| 58,0%| 46,3%| 25,0%| 33,3% PEOR 21,9%| 60,7%| 83,8%| 704%| 22,2%| 50,0%
100,0%| 100,0%| 100,09 100,0%] 100.0%]100.0%| |  sityqcidn para Espaia evoluciona de 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%

_ igual forma (pasa de 58,52 a 42,27) _
[Indice 7455 5172 4145 4976 6143 52,00 ot 4nqose oeor que para Aragon. [Indice 61,25 37,86 2824 3408 5852 4227

La percepcion de la Situacion Global
para la primera mitad del ano empeora
respecto al semestre anterior.
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ARAGON: PRECIOS

MEJOR IGUAL

jun-21 feb-22

PEOR

jun-22 ene-23

jun-21
m feb-22
M jun-22
W ene-23
M jul-23
M ene-24

jul-23  ene-24

MEJOR 30%| 00%| 87%| 13.6%| 21,4%| 136%
IGUAL 33,3%| 6,9%| 24,6%| 32,1%| 51,8%| 46,6%
PEOR 63,6%| 93,1%| 66,7%| 54,3%| 26,8%] 39,8%

100,0%| 100,0%] 100,0%] 100,0%| 100,09%] 100,0%
[Indice 35,76. 22,716 3681 4370 57,86 4955|

PRECIOS

En materia de precios, la opinion
mayoritaria de las empresas es que
el primer semestre de 2024
evolucionardn IGUAL.

Pero el indice de percepcion de
precios empeora tanto para
Aragbn como para  Espana,
situbndose  en 49,55 'y 47,59
respectivamente.

El descenso en ambos casos
obedece a la reduccidon de
opiniones de mejoria y el aumento
de las de empeoramiento.

La percepcidén de evolucién de los
precios es peor que en el periodo
anterior, manteniéndose en Aragén
por encima de Espana.
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ESPANA: PRECIOS

MEJOR IGUAL

PEOR

jun-21  feb-22 jun-22 ene-23

jun-21
u feb-22
M jun-22
Hene-23
MW jul-23
M ene-24

jul-23  ene-24

MEJOR 31%| 00%| 29%| 10,0%| 245% 13,8%
IGUAL 250%| 1.8%| 59%| 286%| 453%| 41,4%
PEOR 71,9%| 982%| 9120 61,4%| 30,2%| 44,8%

100,0%] 100,0%| 100,0%| 100,0%] 100,0%| 100,0%
[Indice 32,500 20,70 2471 3943 57,74 4759




INFRAESTRUCTURAS

La gran mayoria de los encuestados
seleccionan la opcidon IGUAL.

ARAGON: INFRAESTRUCTURAS ESPANA: INFRAESTRUCTURAS

No obstante, el indice de percepcion -
- de infraestructuras sube en Aragon vy se
situa en 59,55 y baja en Espana hasta
b jun-21 59,27 . jun-21
m feb-22 m feb-22
S0% mjun-22 o mjun-22
- mene-23 Este indicador se muestra mds estable 0% mene-23
B m que ofros, dado su cardcter mas s mjul-23
e estructural. a0 mene 24
N En Aragdn, el repunte del indice se i
e debe solo al aumento de la opcidon B
igual, dado que bagjan tanto las
percepciones de mejoria como las de
jun-21  feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24 empeoramiento. jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
MEJOR 21.2%| 23.8%| 10,1%| 125%| 12,5%| 6,7% MEJOR 3,0%| 520 45% 43% 55% 80%
IGUAL 66,7%| 49,2%| 72,5%| 65,0%| 67,9%| 854% En Espana la evolucion es distinta, con  [IGUAL 69,7%| 74,1%| 74,6%| 72,9%| 87,3%| 75,0%
PEOR 12,1961 27.0% 174% 22,56 1969 798 ymento de las opiniones favorables, [PEOR 27,3%] 207%| 209%| 22,9%| 7,3%| 17,0%
100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0% oero en mayor medida de las 100,0%| 100,0%| 100,0%] 100,0%| 100,0%| 100,0%
[Indice 6364 5873 57,10 5600 57,14 5955 desfavorables. [Indice 50,30 53,79 5343 5257 5927 56,36

La percepcion de las infraestructuras
muesira mejoria en Aragén, pero
empeora en el conjunto de Espana.



MERCADO LABORAL Y CAPITAL HUMANO

ARAGON: MERCADO LABORAL Y CAPITAL HUMANO
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MEJOR
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jun-21
m feb-22
M jun-22
MW ene-23
W jul-23
M ene-24

jun-21  feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
MEJOR 32,5%| 157%| 7,2%| 12,000 10,7%| 2,2%
IGUAL 56,7%| 45,3%| 53,6%| 41,8%| 48,2%| 53,9%
PEOR 10,8%| 39,09 39,1%| 46,2%| 41,1%| 43,8%
100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%
lIndice 68,66 50,70 47,25 46,30 47,86 43,37|

La opcidn mds elegida por los
encuestados es IGUAL para Aragdn
y PEOR para Espana.

Sin  embargo, el indice de
percepcion del mercado laboral
disminuye para los dos territorios,
pasando de 47,86 a 43,37 en Aragon
y de 43,70 a 38,85 en Espana.

El descenso del indicador se debe
sobre todo a la disminucidon de
opiniones favorables en Aragén y al
aumenfo de las desfavorables en
Espana.

Cabe destacar que es el indice
parcial con peor puntuacion por
parte de las empresas para Aragon.

La percepcidon del mercado laboral
es mds desfavorable que en el
semestre anterior, tanto en Aragoén
como en el conjunto del pais.

ESPANA: MERCADO LABORAL Y CAPITAL HUMANO
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'jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24

MEJOR 20,3%| 9,8%| 52| 51% 37%| 4,6%
IGUAL 53,1%| 44,6%| 41,8%| 486%| 51,9%| 37,9%
PEOR 26,69 455%| 53,00 46,4%| 44.4%| 57,5%

100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%
[indice 57,50 4571 40,90 4348 43,70 38,85




INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS

ARAGON: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS La mayor parte de los encuestados ESPARNA: INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS
- seleccionan la opcion IGUAL, tanto
para Aragdén como para Espana.

70%

60%

o El indice de percepcidon de A
50% m feb-22 . ., , jun-21
i iInnovacion y nuevas tfecnologias m feb-22
. m ene-23 muestra un avance en Aragon, ol B
04 mike pasando de 63,57 a 6591, y un i
Hene-24 - M jul-23
. refroceso en Espana, de 63,77 a
- 60,45.
MEJOR IGUAL PEOR LO mejoro de percepCK')n en Arcgén MEJOR IGUAL PEOR
se debe al aumento de opiniones
positivas y descenso de las
jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24 [AICIClN{el} Mientras que el jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
MEJOR 33,8%| 28,8%| 22,6% 9,8%| 17,9%| 19,3% empeoromlen’ro para ESpOﬂO es MEJOR 23.4%| 17,9%| 18,0% 9,6%| 15,1%| 19,3%
IGUAL 64,6%| 63,6%| 72,3%| 46,9%| 732%| 76,1%| debido ala destacable subida dela  |IGUAL 67.2%| 74,1%| 76,7%| 63,7%| 79,2%| 62,5%
PEOR 16%]| 7.6% 51% 43,3% 89% 45% oncidn peor PEOR 94%| 80%| 53%| 267%| 57%| 182%
100,0%)| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%)| 100,0% 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%
[Indice 7200 6847 6699 4662 6357 6591 Lapercepcionde la '""OVGC'O“Y|€'5 [Indice 65,63 6393 6511 53,19 6377 60,45

Nuevas Tecnologias es mas
favorable en Aragén que el periodo
previo, pero es mas desfavorable en
el conjunto de Espana.



CALIDAD INSTITUCIONAL

La opcion mds seleccionada por las

ARAGON: CALIDAD INSTITUCIONAL empreSOS enCUeSTOdOS es IGUAL ESPANA: CALIDAD INSTITUCIONAL
e para Aragon y PEOR para Espana.
El indice de percepcidon de la _
jun-21 . . . . oy s jun-21
L L calidad II’]ijITUCIOI’]Cﬂ se situa en~62,70 b mi
mjun-22 para Aragony 37,67 para Espana. = jun-22
0% o ene-23 i M ene-23
e mjul-23 . . e mjul-23
. Este es el indicador cuya mee
i percepcidbn muestra un  mayor 2
10 deterioro en Espana, con una caida 10x
" de mdas de 35 puntos. Es el indice e
— - parcial con peor puntuacién en el
conjunto del pais. Sin embargo es el
jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24 [=Ie]Viglele} mejor en Arcgén. jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
MEJOR 152%| 6,8%| 2,9%| 2,8%| 43,6%| 29,2% MEJOR 6,3%| 1,8%| 15%| 00% 415% 4,7%
IGUAL 66,7% 71.2% 72,1%| 52,1% 455%) 48,3%| E| descenso en el conjunto nacional  |IGUAL 34,3%( 2329%[ 22,79 3829%| 49,1%f 34,9%
0, 0, 0, ) 0 0, .
PEOR 18,206 220%| 2509 451% 10.9%) 225% ¢ epido al desplome de las  |PEOR 59,4%| 750%| 75.8%| 61,8%| 9,4%| 60,5%
100,0%)| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%] 100,0% opiniones  positivas y el fuerte 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%

[Indice 58,79 5390 51,18 4310 7309 62700 aumento de las negativas. [Indice 38,71 3071 30,30 3529 7283 37,67

La percepcion de la Calidad
Institucional sufre una profunda
caida en el conjunto del pais.



CONDICIONES DE VIDA

ARAGON: CONDICIONES DE VIDA La opcidn IGUAL es la mayoritaria ESPANA: CONDICIONES DE VIDA
3 entre los encuestados, tanto para B
Aragdn como para Espana. b

70%
60%

jun-21
m feb-22
M jun-22

jun-21 No obstante, el indice de Ila
m feb-22 . .
percepcion sobre la calidad de

M jun-22

mene-23 vida desciende hasta 51,92 en
mjul-23 Aragon y hasta 45,12 en Espana.

M ene-24

50%

g M ene-23

M jul-23
M ene-24

30%

20%

En ambos casos el empeoramiento
se debe al aumento de opiniones

10%

MEJOR IGUAL PEOR n e g O ‘I‘i V O S y | O C O |,d O d e | O S MEJOR IGUAL PEOR
positivas.
jun-21 feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24 . jun-21  feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
MEJOR 27.3%| 85%| 2,9%| 42%| 12,7%| 9,0% Pese al descenso, el.lnd|codor >€ MEJOR 18,8%| 3,6%| 0,0%| 0,0%| 132% 7,0%
IGUAL 60,6%| 47,5% 200%| 451% 691%| e18%| €ncuenira por encima de l0s gy 56,3%| 41,1%| 19,7%| 39,7%| 62,3%| 48,8%
PEOR 12,1%| 44,1%| 68,1%| 50,7%| 1820 2020 valores de 2022 y el primer |peor 250%| 554%| 80,3%| 603%| 245% 44,2%
100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0% semestre de 2023, situdndose 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%| 100,0%
siempre en Aragdn por encima de _
[indice 66,06 4576 3391 4141 57,82 51,91 Fsp 0?1 g gon p [Indice 5750 39,20 27,88 3588 5547 4512

La percepcién de las Condiciones
de Vida para el proximo semestre
empeora en mayor medida en
Espana que en Aragon.



INDICE DE COMPETITIVIDAD

ARAGON ESPANA

jun-21  feb-22 jun-22 ene-23 jul-23  ene-24 jun-21  feb-22 jun-22 ene-23 jul-23 ene-24
SITUACION GLOBAL 7455 51,72 4145 49,76 61,43 52,00 61,25 37,86 28,24 34,08 58,52 42,27
PRECIOS 3576 22,76 36,81 43,70 57,86 49,55 3250 20,71 24,71 39,43 57,74 47,59
INFRAESTRUCTURAS 63,64 58,73 57,10 56,00 57,14 59,555 50,30 53,79 5343 5257 59,27 56,36
MERCADO LABORAL Y CAPITAL HUMANO 68,66 50,70 47,25 46,30 47,86 43,37 5750 45,71 40,90 43,48 43,70 38,85
INNOVACION Y NUEVAS TECNOLOGIAS 7290 68,47 66,99 46,62 63,57 65,91 65,63 63,93 6511 53,19 63,77 60,45
CALIDAD INSTITUCIONAL 58,79 53,90 51,18 43,10 73,09 62,70 38,71 30,712 30,30 3529 72,83 37,67
CONDICIONES DE VIDA 66,06 4576 3391 4141 57,82 51,91 5750 39,29 27,88 3588 5547 4512
INDICE SINTETICO DE COMPETITIVIDAD | 62,91 50,29 47,81 46,70 59,82 55,00 51,91 41,72 38,65 41,99 58,76 46,90
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CONCLUSIONES

En general, ha aumentado la percepcion de riesgos por parte de las empresas respecto al semestre anterior. Destacan los aumentos impositivos,
junto con el incremento de los precios de productos energéticos y de materias primas como los riesgos que mds han crecido, aunque
manteniéndose las dificultades en la contratacion de la fuerza laboral y la subida de los costes laborales como los dos riesgos mds importantes.

Se observa un importante descenso en los riesgos asociados a la inflacion y las subidas de los tipos de interés, dos de los factores mds destacados
en el semestre anterior, bajando también la preocupacién por la caida de la demanda. Los problemas de negociacion colectiva se mantienen
como el factor de riesgo que menos preocupa.

En cuanto a las prioridades de politica econémica, destaca en primer lugar la necesidad de mejorar la eficiencia del gasto publico. Ademds, entfre
las actuaciones mds prioritarias, en coherencia con la percepcion de riesgos, se encuentran las medidas relacionadas con el mercado laboral,
como abordar los problemas de absentismo y las carencias de mano de obra, destacando también la tan reclamada simplificacion de la
burocracia.

Otras prioridades resenadas son la reduccion de impuestos y cotizaciones sociales y la necesidad de aumentar la seguridad juridica para mantener
y promover el desarrollo de la actividad econdmica. También son muy demandadas medidas para promover la digitalizacién, luchar contra la
inflacién y elevar el apoyo a la [+D+i.

Se observa un empeoramiento de la mayoria de los indicadores, tanto para Aragén como para Espana. En general, la percepcion para el primer
semestre de 2024 es mds pesimista que la del semestre anterior. Solamente mejoran su valoracion dos indicadores para la Comunidad Auténoma vy
todos empeoran para el conjunto del pais, siendo en todos los casos los indices de Aragdn mejores que los de Espana.

En Aragon, destaca la disminucidon de las valoraciones de la situacion global, los precios, el mercado laboral y capital humano y las condiciones de
vida. Mientras que han mejorado las relativas a la percepcion de las infraestructuras y a la innovacion y nuevas tecnologias.

El indicador relativo al mercado laboral y el capital humano sigue siendo el que muestra el resultado mas desfavorable en Aragén. Es el que percibe
de forma mds negativa y se encuentra claramente rezagado respecto a los demds indicadores. Esta valoraciéon es coherente con el hecho de que
las dificultades en la contfratacion sean el riesgo mds preocupante y entre las principales prioridades de politica econdmica se situen las enfocadas
a mejorar la gestion del absentismo y las carencias de mano de obra.

Es especialmente destacable el fuerte deterioro en la percepcion de la calidad institucional en Espana, siendo el indicador que registra la mayor
caida en su valoracion y el percibido de forma mds negativa en el conjunto del pais. En Aragdn es el segundo indice mds valorado.

Finalmente, el indice sintético de competitividad ha disminuido, manteniéndose en una zona positiva para Aragdn pero pasando a negativa para
Espana, y se ha ampliado claramente el diferencial del indice de percepcion entre ambos territorios.



Consejo
C E O E Empresarjial iberCaia é
ARAGON ceoe *

ENCUESTA DE COMPETITIVIDAD N° 9

PRIMER SEMESTRE 2024


https://ceoearagon.es/consejo-empresarial/
https://ceoearagon.es/
https://www.ibercaja.es/

