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SUMAN AL PLAN CREA DE El ultimo paquete de medidas aprobado por el
COMPETITIVIDAD RURAL Cobierno central adolece de un escaso compromiso
de apoyo al conjunto del tejido productivo.

Las politicas para paliar los efectos de la
inflacion deberian estar mas ligadas a
incidir sobre los costes empresariales, asi
como a la reduccién de la carga
impositiva sobre empresas y ciudadanos,
que ha incrementado notablemente la
recaudacion publica.

6. ENTREVISTA A EDUARDO
CORELLA Y ANGEL GIL
CLUSTER ALIA

8. EL 2022 EN CEOE
ARAGON

Echamos en falta, asi mismo, que se acometa la
imprescindible reduccién del gasto publico y el
REVISTA DE CEOE ARAGON déficit, en linea con los esfuerzos que estdn
realizando las empresas y el conjunto de la sociedad.

Enlaces avideos y redes: n J rf:J] m

Web: ceoearagon.es Tfn: 976460066
Avda. César Augusto, 20. 50004 Zaragoza

En el plano positivo, valoramos las medidas
energéticas referidas a las empresas y las
bonificaciones en el precio de los carburantes que,
sin embargo, olvida a muchos sectores, autobnomos y
profesionales también muy afectados por su precio.

CEOE ARAGON agrupa a mas de 30.000 autéonomos, pymes y grandes empresas
de todos los sectores de actividad de Huesca, Teruel y Zaragoza
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https://twitter.com/CEOEAragon/status/1606272174142144512?s=20&t=iUZw3avPuxRId3ibBFCXiA
https://www.instagram.com/p/Cmvx0yHsBvG/?utm_source=ig_web_copy_link

CRECIMIENTO RALENTIZADO

|
La presentacion de nuestro Avance Econdmico 2022 y Perspectivas e
) N ) PREVISION
para 2023 ha sido el momento de hacer balance de un afo complejo
para las empresas y el conjunto de la economia tanto autondmica
como nacional. Crecimiento
del PIB de

La guerra de Ucrania, la crisis de semiconductores y, sobre todo, la
muy elevada inflacion ligada a las persistentes alzas de precios Arago’n del 4%
energéticos y de materias primas, han condicionado la evolucion

e ) ) para el cierre
econdmica, que ha ido de mds a menos, aunque con una

desaceleracion mds moderada de lo que preveiamos hace unos de 2022 y del
meses. 0,6% para
2023

Varios de estos factores volverdn a ser, si nadie lo remedia,
protagonistas del proximo ejercicio, en el que la ralentizacién serd
mds evidente tanto en nuestro caso como en todos los paises
desarrollados.
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Miguel Marzo
Presidente de CEOE Aragon y CEOE Zaragoza

"Confio en la fortaleza de la economia aragonesa y la

de nuestras empresas.”

Es necesario acometer urgentemente la "alta fiscalidad,
la inseguridad juridica, la inestabilidad politica, la
inflacion y la falta de personal e implantacion de la FP

Dual®.

Felix Longas
Presidente de la Comision de Coyuntura
Econémica y Vicepresidente de CEOE Aragén

"Hemos pasado de una recuperacion no completada a la

desaceleracion, tanto de la actividad como del empleo.”

Las empresas estan resistiendo pese a no poder
repercutir en precios la elevacion de costes energéticos

y de materias primas.

José Fernando Luna

Presidente de CEOS CEPYME Huesca y
Vicepresidente de CEOE Aragon

"Hay falta de presupuesto y compromiso con las

politicas para el desarrollo rural.”
El mal estado de las carreteras dificulta la actividad de

las empresas y continua sin proyectarse la Travesia

Central por el Pirineo.

Juan Ciércoles

Presidente de CEOE Teruel y Vicepresidente
de CEOE Aragén

"La provincia necesita 4.000 trabajadores para cubrir

las necesidades del tejido productivo.”

Las ayudas al funcionamiento empresarial se han
quedado cortas. El descarte de Teruel como sede de la
Agencia Espacial Espafola ha sido otra gran decepcion.
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PANIZA Y LOSCOS:
IMPULSO PRODUCTIVO
CON ENERGIA RENOVABLE ACCIONES

El Ayuntamiento zaragozano de Paniza y el turolense

de Loscos se han adherido al Plan Crea Aragén de 1.Fomentar las inversiones en tejido
Competitividad Rural, para recibir asesoramiento de lproducﬁvo
CEOE Aragdn que les ayude invertir en fomento del
tejido productivo y el empleo los ingresos generados
por las instalaciones de energias renovables. 2.0ptimizar el empleo de los ingresos

El Plan, fruto del convenio suscrito junto al lgenerados

Cluster de la Energia de Aragon (CLENAR) y

Forestalia, busca maximizar el impulso
economico que estas instalaciones suponen l3- Convertir en inversién productiva
para las localidades aragonesas donde se estos ingresos
implantan
Las actuaciones se orientan a convertir en inversion l4‘ Multiplicar las oportunidades
productiva los ingresos municipales provenientes de econémicas
los parques de renovables, recaudados por los
ayuntamientos. De esta forma, se multiplican las
oportunidades pcra‘ el impulso de la econorTna Io'c'ol ls' Potenciar ofras actividades
que representan, junto al empleo y la inversidon
economicas en los municipios

directa, potenciando otras actividades econdmicas.




ILA ENTREVISTAI

Eduardo Corella y Angel Gil (Cluster ALIA)
“La logistica nos proporciona una oportunidad
Unica para el futuro de Aragon”

Cluster Loglstico Aragén

LOGISTICA,

¢Por qué consideran importante reforzar la
colaboracién entre entidades como ALIA con
CEOE Aragén?

Eduardo Corella: "Estamos hablando de fomentar
la colaboraciéon, la colaboracién entre las
empresas, entre las empresas asociadas y entre
todo tipo de entidades. Porque en entornos de
incertidumbre como en el que nos encontramos va
a ser fundamental colaborar, colaborar vy
colaborar”.

La logistica es un sector estratégico en Aragon.
¢Como  valora su  situacién actual en la
Comunidad Auténoma?

E.C: "Yo creo que estamos ante un reto y una
oportunidad Unica. Aragén, en temas como la
logistica, es un referente por su ubicacion vy
tenemos que ser capaces de entender nuestra
posicion, aceptar el reto, sin ningun tipo de
ambigledades y sin ningun tipo de complejos.
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Nuestra ubicacion geoestratégica nos permite ser
un Hub, un referente a nivel de de transporte
ferroviario. Tenemos una oportunidad y creemos
que tenemos que ser todos capaces de remar en la
misma direccién y de colocar a nivel logistico a
Aragon donde se merece.

¢Cudantas empresas tiene el Claster y qué les
puede aportar éste?

Angel Gil: "Estamos actualizando el dato
constantemente porque afortunadamente tenemos
incorporaciones casi cada semana. Estamos en
torno a 118 empresas, pero creciendo”. Hay otro
dato muy importante que es el numero de
proyectos que gestionamos. En el cluster al final
vivimos de socios a los cuales queremos aumentar
su competitividad. Y de proyectos. Este afo 2022
hemos sido capaces de organizar diez proyectos
nacionales y regionales, todos ellos colaborativos
entre empresas, y también, la semana pasada nos
han otorgado un proyecto europeo. Es una de las



cosas que quiero poner en valor, porque es el
primero de muchos europeos que vendrdn.
Nosotros queremos que precisamente, en ese afdn
de aumentar la competitividad de las empresas,
vean en el cluster, en nuestra asociacién, un
vehiculo para poder acceder a Europa y conocer
exactamente qué es lo que se estd cociendo en el
corazon de Bruselas; para poder tener acceso y
conocer cosds que como empresas individuales
seria dificil llegar a conectar”.

Las actividades logisticas ademds sustentan
alrededor de veintiséis mil empleos en Aragén y
se prevé un incremento de 12.000 en los
proximos afos. ¢Estamos preparados para
afrontarlo?

A.G: "Verdaderamente, creo que tenemos que
prepararnos y para eso las asociaciones, tanto
ALIA como CEOE, tenemos un papel
importantisimo de concienciar a la sociedad en la
importancia de, lo primero, atraer talento y, lo
segundo, formar y capacitar ese talento. Para
poder dar solucion a todo este tipo de empleos
gue en muchos casos no son especialmente
cualificados, pero en otros vamos a necesitar esas
competencias, que tenemos que adquirir a través
de entidades como CEOE o los Cluster, en este
caso el Cluster de logistica, que estamos para

facilitar a la poblacién, a la ciudadania, a la
sociedad esta formacién y este acceso a ocupar
estos puestos de trabajo.

Y en linea con ello, §Cudles son los principales
retos y apuestas para el futuro del sector?

A.G: "Estamos integrados como uno de los
sectores estratégicos. En Aragdén Amazon e Inditex
tienen parte de los centros logisticos mas
importantes y si nos han elegido es porque
realmente son conscientes de las ventajas que
tenemos. A todos los niveles: ferroviario, carretera,
maritimo, a través de conexiones con los puertos.
Somos un centro de conocimiento muy importante,
tenemos el Instituto Tecnoldgico de Aragoén, la
Universidad de Zaragoza. Estamos en primera
linea para ser los lideres que traccionan la
logistica en el sur de Europa”.

"Los habitos de consumo estan cambiando, ya no
solo por el e-commerce sino porque como
consumidores estamos acostumbrados a pedir las
cosas para ya. Ya no vale solo la formula de
precio y producto. Ahora tienes que tener un
servicio excelente”.

E.C: "Otro de los retos es la sostenibilidad. La
huella de carbono va a obligar a que mucha
mercancia vaya por ferrocarril. ALIA estd muy
alineado con esa filosofia”.

ALIA se ha incorporado a CEOE Aragon como miembro
asociado, reforzando la colaboracion en torno a la

logistica  como

secftor

estratégico para la

competitividad de las empresas y el desarrollo de

nuestra Comunidad Auténoma

CEOE Aragon .
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PERSONALIDADES

Presidente del
Instituto de
Estudios

anncon 2| Econémicos,
iﬁigo
Fernandez de
Mesa

Incorpora

Descubre
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lllmm{ 1

Presidenta de la \
Fundacién CEOE, &
Fatima Banez

Presidente CEOE, Alcalde de Zaragoza,
Antonio Garamendi Jorge Azcén CEOE Aragén .




PERSONALIDADES

El Presidente del Gobierno de Aragdén Javier Lamban; con Miguel Marzo, Presidente
de CEOE Aragodn, el Presidente de la Confederaciéon de Empresarial de la Comunitat
Valenciana, Salvador Navarro, y el Presidente de la Generalitat Valenciana, Ximo Puig
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Exvicepresidenta del Gobierno y socia de Presidenta de ADIF, Maria Luisa
Cuatrecasas, Soraya Saenz de Santamaria Dominguez

I ARAGON ' \J ARAGON e

Vicepresidenta primera del Gobierno y Ministra de Asuntos Econémicos, Nadia Calviio
. LaVoz de las Empresas




RECONOCIMIENTOS EMPRESARIALES

Premio Talento y Mérito de Directivas de Aragén 2022 a Bitbrain (empresa)
Alicia Asin (trayectoria profesional) y CEOE Aragén (entidad)

CEOE Aragon .



GRUPO SAN VALERO
Gran Empresa

LA L

GRUPO ARCOIRIS
Medio Rural
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BODEGAS ARAGONESAS
Proyeccion Exterior
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Internacionalizaciéon

Sostenibilidad
Innovacién st

Emprendimiento
Relaciones laborales Igualdad

y Recursos Humanos

.. Fondos europeos
Seleccion de personal

y Agencia de colocacion Networking y

eventos

Formaciéon para el empleo .
empresariales

Cooperacion empresarial Licitaciones

Prevencion Riesgos Laborales internacionales
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