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INFORME SOBRE PARO REGISTRADO, AFILIACIÓN Y CONTRATACIÓN OCTUBRE 2023 - ARAGÓN 

03/11/2023 

 Aumento mensual del paro registrado pero también de la afiliación tanto en Aragón como en 

España. 

 Se mantiene la buena evolución interanual de caída del desempleo y aumento del número de 

trabajadores. 

 Huesca es la única provincia aragonesa en la que se registra un descenso mensual de la afiliación. 

 Bajadas mensuales e interanuales de la nueva contratación indefinida y temporal en la Comunidad 

Autónoma. 
 

PARO REGISTRADO – ÚLTIMO DÍA MES 

  

  Número parados Variación mensual Variación Interanual 

ARAGÓN 53.059 874 1,67% -5.263 -9,02% 

ESPAÑA 2.759.404 36.936 1,36% -155.488 -5,33% 
 

 

 

Subida mensual del desempleo en Aragón y en España, con tasa de crecimiento superior en la 

Comunidad Autónoma que en el conjunto del país.  

Descenso interanual del paro en los dos territorios, con caída más intensa en Aragón que en 

España. 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

En Aragón, aumenta el desempleo respecto al mes anterior en todos los sectores salvo en la 

Construcción y el colectivo sin empleo anterior. La mayor tasa de incremento la registra la 

Agricultura, seguida de la Industria y los Servicios. 

En términos interanuales, todas las ramas de actividad muestran caídas del paro registrado, 

destacando los mayores descensos en la Agricultura, seguida de los Servicios, la Industria y la 

Construcción.  

Solamente se da un incremento respecto al mismo mes del año anterior en el colectivo Sin 

Empleo Anterior. 

 

  Número parados Variación mensual Variación Interanual 

HUESCA 7.240 204 2,90% -782 -9,75% 

ZARAGOZA 41.254 480 1,18% -4.102 -9,04% 

TERUEL 4.565 190 4,34% -379 -7,67% 
 

 

 

El comportamiento de aumento mensual y descenso interanual del desempleo se da en las tres 

provincias aragonesas, con mayor tasa de crecimiento mensual en Teruel y descenso interanual 

en Huesca. 

  

Aragón Número parados Variación mensual Variación Interanual 

Agricultura 2.122 115 5,73% -453 -17,59% 

Industria 6.088 151 2,54% -485 -7,38% 

Construcción 3.106 -23 -0,74% -179 -5,45% 

Servicios 36.645 638 1,77% -4.169 -10,21% 

Sin Empleo Anterior 5.098 -7 -0,14% 23 0,45% 

TOTAL 53.059 874 1,67% -5.263 -9,02% 
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AFILIACIÓN – MEDIA MENSUAL 
 

 
Número afiliados Variación mensual Variación Interanual 

ARAGÓN 607.290 3.183 0,53% 14.965 2,53% 

ESPAÑA 20.817.657 92.861 0,45% 533.871 2,63% 
 

 

Tanto en Aragón como en España se anotan aumentos mensuales de la afiliación a la Seguridad 

Social, en línea con la estacionalidad de años anteriores, registrando Aragón una mayor tasa de 

incremento.  

También se observan subidas del número de afiliados en los dos territorios respecto al mes de 

octubre del año anterior, en este caso con mayor tasa de crecimiento en el conjunto del país. 

 
EVOLUCIÓN DE LA AFILIACIÓN POR PROVINCIAS 

 

 Número afiliados Variación mensual Variación Interanual 

HUESCA 102.674 -1.262 -1,21% 2.101 2,09% 

ZARAGOZA 446.826 3.835 0,87% 11.754 2,70% 

TERUEL 57.790 610 1,07% 1.109 1,96% 
 

 

Huesca es la única provincia aragonesa que en la que registra un descenso mensual de la 

afiliación, frente a los aumentos anotados en Teruel y Zaragoza. Las tres provincias muestran 

crecimientos interanuales del empleo, siendo Zaragoza la que muestra la mayor tasa de 

incremento. 

 

NUEVA CONTRATACIÓN 
 

 

Número nuevos 

contratos en el 

mes 

Var. Mensual  Var. Interanual 
Contratos 

2023 
Var. Interanual  

ARAGÓN 40.484 -2.518 -5,86% -3.915 -8,82% 386.061 -68.782 -15,12% 

ESPAÑA 1.396.514 4.309 0,31% -127.625 -8,37% 12.971.759 -2.724.384 -17,36% 
 

Bajada mensual de la nueva contratación en Aragón, frente al crecimiento registrado en España. 

Caída interanual y del número de nuevos contratos acumulados en lo que va de año respecto al 

mismo periodo del año anterior. La mayor tasa de caída interanual se da en Aragón y la 

acumulada en España. 

 

 

Número nuevos 

contratos en el 

mes 

Var. Mensual  Var. Interanual 
Contratos 

2023 
Var. Interanual  

HUESCA 5.247 -822 -13,54% -536 -9,27% 69.334 -5.344 -7,16% 

ZARAGOZA 32.023 -1.686 -5,00% -3.253 -9,22% 286.167 -57.068 -16,63% 

TERUEL 3.214 -10 -0,31% -126 -3,77% 30.560 -6.370 -17,25% 
 

Descensos mensuales e interanuales de la contratación en las tres provincias aragonesas, con 

mayores tasas de caída en Huesca. 

También disminuye en las tres provincias el número de contratos acumulados en lo que va de 

año, en este caso con mayor descenso en Teruel. 
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TIPO DE CONTRATACIÓN 
 

INDEFINIDOS 

Número nuevos 

contratos en el 

mes 

Var. Mensual  Var. Interanual 
Contratos 

2023 
Var. Interanual  

ARAGÓN 14.506 -1.891 -11,53% -1.722 -10,61% 154.562 -4.692 -2,95% 

ESPAÑA 608.769 -14.670 -2,35% -88.566 -12,70% 5.643.955 -303.817 -5,11% 

                  

TEMPORALES 

Número nuevos 

contratos en el 

mes 

Var. Mensual  Var. Interanual 
Contratos 

2023 
Var. Interanual  

ARAGÓN 25.978 -627 -2,36% -2.193 -7,78% 231.499 -64.090 -21,68% 

ESPAÑA 787.745 18.979 2,47% -39.059 -4,72% 7.327.804 -2.420.567 -24,83% 
 

 

En términos mensuales, se observan bajadas de la contratación indefinida en Aragón y en 

España, con caída más intensa en la Comunidad Autónoma. Disminuye la contratación temporal 

en Aragón, frente al crecimiento registrado en el conjunto del país.  

En términos interanuales, baja tanto la contratación indefinida como la temporal en los dos 

territorios, con mayor tasa de descenso mensual en España e interanual en Aragón. 

También disminuye el número de nuevos contratos acumulados en los diez primeros meses del 

año, en este caso con caída más intensa en el conjunto del país. 

Hay que tener en cuenta la influencia de los cambios de las medidas de contratación 

introducidos en la última reforma laboral, con efecto desde el mes de abril de 2022, por lo que las 

comparativas de contratación por tipología contractual no son totalmente homogéneas con las 

de años anteriores.  

De los 386.061 nuevos contratos realizados en Aragón en lo que va de año, el 40,04% son 

indefinidos y el 59,96% temporales (43,51% y 56,49% en España). 

No obstante, hay que destacar que según los últimos datos disponibles de la EPA del tercer 

trimestre de 2023, el 84,0% de los contratos existentes eran indefinidos en Aragón (82,7% en 

España), lo que significa que la temporalidad se situaría en el 16,0% (17,3% en España). En nuestra 

Comunidad Autónoma la temporalidad en el sector privado es del 11,1% y en el público del 

33,9% (14,2% y 29,8% en España). 

 


