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Novaltia, Taisi, Ascaso, Adiego,
Masfarré, Ibernex, Frutanesa y
AWS galardonadas en su 3ª
edición

PREMIOS EMPRESA DE ARAGÓN 2024
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Los premiados y encargados de entregar los galardones posan en la foto de familia de la gala.

Autoridades y empresarios en las primeras filas del evento, que congregó a más de 300 personas. 
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La sede de Caja Rural de Aragón ha acogido la entrega de los Premios Empresa de
Aragón, concedidos anualmente por CEOE Aragón. En esta tercera edición de los
galardones, a la que han optado 54 candidaturas, los premios han recaído en:
Novaltia en Categoría Gran Empresa, Taisi en Categoría Pyme, Frutanesa en categoría
Autónomo/a, Ascaso, en Categoría Proyección de Aragón, Adiego en Categoría
Sostenibilidad Empresarial, Masfarré en Categoría Contribución al Medio Rural,
Ibernex en Categoría Innovación y Amazon Web Services como Premio Especial del
Jurado.

El acto de entrega ha sido una celebración del valor socioeconómico de empresas y
empresarios. Tanto Miguel Marzo, presidente de CEOE Aragón, en la apertura de la
gala, como el presidente del Gobierno de Aragón, Jorge Azcón, en su clausura han
recalcado la  “gran contribución a nuestra sociedad de autónomos, pequeñas,
medianas y grandes empresas que cada día luchan por la excelencia, generan riqueza
y vertebran nuestro territorio”.

La emoción de los premiados y el orgullo por el tejido empresarial aragonés de los
más de 300 asistentes han marcado un acto en el que también ha habido ocasión
para reseñar la “la brecha que se está abriendo en el diálogo social (nacional) y su
relación más que directa con la productividad”, que ha caído en España un 7,3%
entre 2000 y 2024, frente a fuertes aumentos en otros países con cuyas empresas
competimos en los mercados.

El presidente del Gobierno de Aragón, junto al de
CEOE Aragón, Miguel Marzo, y el director general de
Caja Rural de Aragón, Luis Ignacio Lucas. 

Jorge Azcón, durante la intervención de clausura de la
entrega de premios.
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En Aragón somos casi 100.000 autónomos y
más de 40.000 empresas de todos los
sectores y tamaños, que generamos 500.400
puestos de trabajo.
 
Solo pedimos respeto y que se anteponga el
sentido común y la razón al cortoplacismo y
la ideología a la hora de gobernar.

Necesitamos escenarios sin la injerencia y el
intervencionismo constante del Gobierno ni
la sobrerregulación a que estamos
sometidos, y con seguridad jurídica,
flexibilidad interna y cargas sociales y
fiscales justas.
 

M I G U E L  M A R Z O

 P R E S I D E N T E  D E  C E O E  A R A G Ó N

Miguel Marzo durante su intervención.



Izda.: José Fernando Luna, la alcaldesa de Huesca, Lorena
Orduna, José Ángel Subirá, la vicepresidenta Mar Vaquero y
Luis Ignacio Lucas. Dcha.: Oscar Pérez, Director del Área de
Negocio de Caja Rural de Aragón, da la bienvenida.

1.

Izda.: en primera fila, Azcón, Marzo, Ciércoles, la alcaldesa de
Teruel, Emma Buj, y los consejeros de Fomento y Medio
Ambiente, Octavio López y Manuel Blasco. Dcha.: momento
de la gala, conducida por el Director General de CEOE Aragón,
Jesús Arnau. 

2.

El director general de Adiego, Joaquín Portillo con su trofeo,
junto a Sura Ascaso, responsable de Desarrollo de Negocio de
Pastelería Ascaso.

3.

 Aspecto de la sala durante la celebración.4.
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Novaltia

La cooperativa de distribución
farmacéutica, una de las principales de
España y de capital fundamentalmente
aragonés, cuenta con una larga
trayectoria en la Comunidad Autónoma,
siendo referente de su sector en
tecnología, robotización y proyectos
innovadores de eficiencia en logística y
distribución.

Con certificaciones ISO de Calidad,
Medio Ambiente y Sistema Integrado de
Gestión, se encuentra en plena
transición hacia un modelo de
distribución inteligente, conectado,
sostenible y con cero emisiones,
potenciando la distribución en vehículo
eléctrico, la minimización de
desplazamientos en ciudad y la llegada
de medicamentos y productos mediante
drones a zonas de difícil acceso. 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  G R A N  E M P R E S A

Arriba, el presidente de Novaltia,
Miguel Ángel Artal, recibió el premio
entregado por Miguel Marzo,
presidente de CEOE Aragón. 

Los representantes de Novaltia en la
entrega de premios, posando con el
presidente del Gobierno de Aragón.

Su nuevo centro en Zaragoza, que  estará  operativo
en 2026, será el primero 100% automatizado que
genere la misma energía que consuma y el único en
el mundo con la certificación Passivhaus Plus. Su
equipo está compuesto por 151 personas y su
facturación alcanza los 346 millones de euros.

CEOE Aragón 7



Taisi

Empresa de tercera generación dedicada
a la fabricación y comercialización de
mermeladas y conservas de frutas y
verduras, atesora como factores
fundamentales de su trayectoria y
continuidad en el medio rural la calidad,
el desarrollo sostenible y la sucesión
eficaz.

En los últimos años ha logrado
convertirse en una mediana empresa con
55 personas empleadas, superando los 7
millones de euros y alcanzando un 35%
de exportación de su producción a 16
países. 

Cuenta con certificaciones ISO de
Calidad, y FSSC 22000 de Seguridad e
Inocuidad Alimentaria y Seguridad y
Salud en el Trabajo, además de otras
orientadas a la adaptación a todos los 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  P Y M E

Arriba, Ruth Lázaro Torres,
directora general de Taisi,
recibiendo el premio entregado
por la presidenta de CEPYME
Aragón, María Jesús Lorente, y
el director general de Caja
Rural de Aragón, Luis Ignacio
Lucas.

Abajo, los asistentes de la
empresa a la gala junto a Jorge
Azcón.

consumidores (halal, kosher, vegano, ecológico), todo
ello con materia prima de la agricultura local de la
Comarca de Calatayud (Zaragoza), donde se ubica. 

La cultura de la innovación, la digitalización y el
compromiso con el Pacto Mundial y los ODS son
claves en su gestión y crecimiento.

8 La Voz de las Empresas
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Frutanesa 

Frutanesa inició su actividad en 2023
creando un nuevo concepto culinario,
con la elaboración de salsas en las
que la fruta natural es el ingrediente
principal. 

Ubicada en Pinseque (Zaragoza) y con
dos trabajadores, sus recetas están
patentadas para España, Francia y
Estados Unidos. 

Utiliza fruta de origen español (km 0)
e ingredientes 100% naturales, sin
aditivos y aptas para personas
diabéticas, celiacas, veganas y
vegetarianas.

Define su misión como hacer que las
personas puedan disfrutar comiendo a
la vez que cuidan su salud y la del
planeta. 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  A U T Ó N O M O

Arriba, Emma Lorente de la Riva recogiendo el galardón de manos de Juan
Ciércoles, vicepresidente de CEOE Aragón y presidente de CEOE Teruel, e
Inmaculada Avellaneda, vicepresidenta de CEOE Zaragoza.

Abajo, Emma junto a su socio, Aitor Martínez, y el presidente del Gobierno
de Aragón.
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Masfarré

La actividad de este grupo hostelero,
que  incluye cafeterías, restaurantes,
hotel y línea de catering, tiene su inicio
en 1948 en Monzón (Huesca). Ha
demostrado una constante evolución en
sus procesos y tecnologías, reforzada
desde 2005 con el aterrizaje de la
tercera generación. 

Destacan, además, su compromiso con
el desarrollo de la Comarca del Cinca
Medio, la inversión permanente en la
mejora y evolución de la organización y
su proyección en Aragón y comunidades
vecinas con el establecimiento de
acuerdos con diversas bodegas y
espacios que complementan su amplia
oferta para la celebración de eventos en
Aragón y Cataluña. 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  C O N T R I B U C I Ó N  A L  M E D I O  R U R A L

Javier y Jose Mas Farré, directores generales del grupo, flanqueados por
María Sasot, vicepresidenta de CEOE Zaragoza, e Isaac Claver, alcalde de
Monzón.

Cuenta para ello con una plantilla compuesta por 70
personas, que se duplica en temporada alta y una
facturación de 5 millones de euros.

Parte del equipo de MasFarré, junto al presidente de Aragón, la alcaldesa de Huesca y representantes empresariales oscenses.



Adiego 
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Empresa familiar aragonesa que este año
celebra su 60 aniversario y los 31 como
gestor de residuos en Aragón. La
sostenibilidad y la economía circular es el
eje sobre el que giran todas sus actividades,
desde la gestión de las aguas, la distribución
de productos químicos y la producción de
fertilizantes ecológicos hasta la gestión y
valorización de residuos para transformarlos
en nuevos recursos y materias primas. 

Destacan su permanente innovación y su
internacionalización, con clientes en más de
30 países en todos los continentes. 

  

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  S O S T E N I B I L I D A D  E M P R E S A R I A L

Desde su fundación en 1964 por los hermanos Adiego como distribuidora de productos químicos, ha
sabido llevar a cabo una gran diversificación de su actividad y crecimiento de negocio, alcanzado su
plantilla los 140 empleados y superando los 47 millones de euros de facturación.

Arriba, Joaquín Portillo,
director general de Adiego,
con el premio entregado
por José Ángel Subirá,
vicepresidente de CEOE
Aragón, y Avelina
Bellostas, presidenta de la
Comisión de Sostenibilidad
y Economía Circular de
CEOE Aragón y
vicepresidenta de CEOE
CEPYME Huesca.

Abajo, parte del equipo de
Adiego posando con Jorge
Azcón.
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Ascaso 

Fundada en 1890, Ascaso ha logrado, a lo
largo de 5 generaciones, ganarse un puesto
como referente de la gastronomía dulce. La
empresa lleva Huesca y Aragón por bandera
tanto primando sus productos y recetas como
en sus logros como la venta en toda España
de su afamado pastel ruso a través de una
gran cadena comercial y de otros muchos
productos en establecimientos gourmet y
restaurantes de alto nivel. Casos particulares
son la Corona Catalina de Aragón, incluida en
el libro El Thyssen en el plato editado por el
Museo, en el que 25 afamados chefs y
pasteleros reinterpretan obras de su galería,
y la colección de chocolates “vestidos” con
cuadros de Degas y Gauguin, de venta
exclusiva en la tienda del museo. 

Desde 2015 tiene un establecimiento en
Madrid. Además, el inicio de la venta online
ha  permitido  amplificar  la  distribución  por 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  P R O Y E C C I Ó N  D E  A R A G Ó N

Arriba, Sura Ascaso recibió el galardón
de manos de la Alcaldesa de Huesca,
Lorena Orduna, y José Fernando Luna,
presidente de CEOE CEPYME Huesca y
vicepresidente de CEOE Aragón.

Abajo, el equipo de Ascaso junto a la
alcaldesa de Huesca.

todo el territorio nacional. Desde 2017 cuenta con un
obrador en Phlus, equipado con las últimas
tecnologías para optimizar la producción artesana, a lo
que se unen dos tiendas en Huesca y otra en Zaragoza.
Actualmente, cuenta con 43 empleados y su
facturación supera los 4,5 millones de euros.
Desarrolla, además, una amplia acción social.



Ibernex

Desde sus inicios en 2009, diseña,
desarrolla y fabrica soluciones
tecnológicas, tanto de hardware como de
software, que permiten la digitalización
de hospitales y residencias para personas
mayores.

Ibernex es pionera en la implantación de
soluciones digitales como HelpNex, el
desarrollo de un asistente de voz y
productos que ayudan a la trazabilidad de
personas (ancianos o neonatos) y objetos. 

En estos años, se ha consolidado como
líder en el mercado residencial en España
y Portugal, así como en el mercado
hospitalario latinoamericano, con un
fuerte incremento de su expansión
internacional y facturación. 

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

C A T E G O R Í A  I N N O V A C I Ó N

Arriba, Ricardo Mur,
presidente de Ibernex, junto
a la vicepresidenta del
Gobierno de Aragón, Mar
Vaquero, al recibir el
premio.

Abajo, parte de la plantilla
de Ibernex, posando junto a
Jorge Azcón tras la entrega
de premios. 

El crecimiento se ha reflejado en  plantilla que ha
crecido de los 16 a 49 empleados entre 2021 y 2023,
alcanzando los 8 millones de euros de facturación.

CEOE Aragón 13



14 La Voz de las Empresas

Amazon Web Services

Con este galardón, se reconoce la
apuesta de la multinacional por Aragón
con la instalación de su Región de
Infraestructura España. Además de la
gran inversión y el empleo generado, el
jurado valora su contribución a poner
Aragón “en el mapa tecnológico
mundial”, su efecto tractor en
digitalización y su compromiso social,
apoyando la formación de jóvenes
aragoneses estudiantes de Formación
Profesional en tecnología cloud y
favoreciendo su acceso a puestos
laborales altamente demandados, así
como proyectos locales en las
provincias de Huesca, Zaragoza y
Teruel.

Los centros de datos de Amazon Web
Services en  Huesca, El Burgo de Ebro y

 G A L A R D O N A D O S  P R E M I O S  E M P R E S A  D E  A R A G Ó N  2 0 2 4

P R E M I O  E S P E C I A L  D E L  J U R A D O

Arriba: David Blázquez y Paula
Bueno, responsable y analista
senior, respectivamente, de
Relaciones Institucionales de
Infraestructura de AWS en
Iberia, recogiendo el premio
de manos de Jorge Azcón.

Abajo: Los tres junto a la
alcaldesa de Huesca, Lorena
Orduna, y los asistentes de
AWS a la gala.

Villanueva de Gállego, operativos desde hace poco
más de un año, se reforzarán con otro en Zaragoza,
15.700 millones de euros de inversión y la previsión
de 6.800 empleos en la Comunidad Autónoma.



www.forestalia.com
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La vinculación empresarial de Aragón y Cataluña es muy
intensa y los tejidos productivos de ambas comunidades
se fortalecen impulsando su aún mayor crecimiento e
interrelación. Esta ha sido una de las ideas fuerza
compartidas por los participantes en el encuentro
mantenido por el Consejo Empresarial de CEOE Aragón
con Josep Sánchez Llibre, presidente de la confederación
empresarial catalana, Foment del Treball Nacional.

“Sumar para impulsar lo más posible las sinergias y el
crecimiento económico de ambas comunidades es un
objetivo compartido por Foment y CEOE Aragón”, ha
señalado Miguel Marzo al iniciar el encuentro. Idea que
ha sido refrendada por Josep Sánchez Llibre recalcando
que “somos dos comunidades históricas, hermanadas y
con tejidos empresariales fuertemente interconectados
con intercambios comerciales de más de 13.000
millones de euros anuales”.

La reunión, que ha estado encabezada junto a los dos
presidentes empresariales por el consejero delegado de
Ibercaja, Víctor Iglesias, se ha celebrado en el Espacio
Xplora de la entidad financiera, patrocinadora del
Consejo Empresarial. 

La fuerte vinculación empresarial entre Aragón y
Cataluña protagoniza la reunión del Consejo

Empresarial con Josep Sánchez Llibre

ENCUENTRO CON EL PRESIDENTE DE FOMENT DEL TREBALL

PARTICIPANTES
En ella han participado: Cristina
Gallart (FRIBIN), Carmina Samper
(Grupo Jorge), David Blázquez
(Amazon Web Services), Fernando
Carreras (Grupo Carreras), Jorge
Costa (Grupo Costa), Juan José
Dávila (Alcampo), José María de
Lasala (Mercadona), Clemente
González (Grupo Alibérico), Ignacio
Montaner (Endesa), Alfonso Solans
(Pikolín), Manuel Teruel (Taim
Weser), Enrique Barbero (Ibercaja),
Sergio Gracia (El Corte Inglés), José
Manuel Casas (Telefónica), los
vicepresidentes de CEOE Aragón y
Zaragoza: José Fernando Luna,
Benito Tesier y María Sasot, y sus
directores generales, Jesús Arnau y
Pilar Calvo, y Jordi Casas, de
Foment.
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Los últimos datos oficiales de compraventa
recíproca (correspondientes a 2021) sitúan
a Cataluña como la Comunidad Autónoma
que más compra a Aragón, por valor de
5.619,94 millones de euros, siendo su
segundo proveedor, solo por detrás de
Andalucía. En sentido inverso, Aragón es
también la segunda Comunidad que más
compra a Cataluña (7.545 millones de
euros), solo superada por la Comunidad
Valenciana. Los bienes de equipo, consumo
y agroalimentación, copan las ventas
aragonesas a la comunidad vecina; mientras
que en las compras dominan los bienes
intermedios, de consumo y energía. Cómo
mejorar la colaboración en sectores
estratégicos para ambos territorios como el
automovilístico, el cárnico y el logístico
también ha sido objeto del encuentro.

Imagen de la reunión,
celebrada en el Espacio
Xplora de Ibercaja.

Por otra parte, Miguel Marzo y Josep
Sánchez Llibre han reclamado respeto para
la figura del empresario y reconocimiento a
su papel en la cohesión social, rechazando
planteamientos de parte del Gobierno
central que “dinamitan el diálogo social y la
negociación colectiva”.

Sobre el debate acerca del sistema de
financiación autonómica, Sánchez Llibre ha
apuntado que “se tiene que hacer una
reforma profunda porque no hay ninguna
Comunidad Autónoma que esté satisfecha
con este sistema”. En cualquier caso, tanto
él como Miguel Marzo han incido en que se
“respete la solidaridad territorial”,
recalcando el presidente de CEOE Aragón
que “solo pedimos que se nos respete y que
todos tengamos las mismas reglas de juego”

Benito Tesier, José
Fernando Luna, Víctor
Iglesias, Josep Sánchez
Llibre, Miguel Marzo y
Cristina Gallart durante el
encuentro.



El parque tecnológico TechnoPark MotorLand de
Alcañiz acogió la XX edición del Premio Empresa
Teruel 2024. Limpiezas El Torico fue la empresa
galardonada este año con el Premio Empresa que
concede el Departamento de Economía, Empleo e
Industria del Gobierno de Aragón, a través del IAF,
CEOE Teruel, CEPYME Teruel y la Cámara de
Comercio de Teruel. Limpiezas El Torico, con sede en
Teruel, nació en 2014 con el firme propósito de
ofrecer un servicio de limpieza profesional y adaptado
a las necesidades de los turolenses. 

Además del Premio Empresa, en la ceremonia se
galardonó a las empresas del territorio en las
categorías de Internacionalización, Innovación,
Trayectoria Empresarial y Premio Semilla Caja Rural
de Teruel. 

SEVASA recogió el premio a la Internacionalización.
Esta empresa aterrizó en 2018 en Calanda y destaca
por la inigualable oferta en gama de productos dentro
del mundo del vidrio industrial y decorativo, en
especial en el nicho del vidrio satinado. Además,
despunta internacionalmente por sus vidrios pisables
certificados, exportando el 75% de la producción.

El premio a la Innovación fue para AudioPro Mudéjar,
de Alcorisa. La andadura de su fundador en el sector
del sonido y la iluminación profesional es amplia, con  
trabajos en diversos espectáculos de prestigio que
avalan su trayectoria: el “Easy Pop” y los inicios de
“Lakuerter” en Andorra, las “Bodas de Isabel de
Segura” y “La Partida de Diego”, entre otros. 

LIMPIEZAS EL TORICO GANA EL PREMIO
EMPRESA TERUEL 2024

 

Fonda Alcalá ganó el premio a la Trayectoria
Empresarial. Este restaurante de Calaceite abrió sus
puertas en 1922. Empezó siendo un pequeño bar que
ofrecía alojamiento y comida a un grupo reducido de
personas y se ha convertido en un referente en el
sector de la restauración, dejando de lado el servicio
de alojamiento. Desde 2022, es la cuarta generación
de la familia la que continúa con este negocio. Rural
Metal se hizo con el Premio Semilla Caja Rural de
Teruel. Esta empresa, ubicada en la capital turolense,
nace de la fusión de cambiar el concepto de pueblo
como destino de vacaciones, las ganas de no salir de
este y la soldadura, el trabajo que apasiona a su
creador, Mario Sierra. El proyecto cuenta con
alrededor de 489.000 seguidores en Instagram,
dedicándose al asesoramiento para posicionamiento
web, bolsa de empleo de soldadores, formación
online y escuela de soldadura. 

El discurso de clausura corrió a cargo de la
vicepresidenta del Gobierno de Aragón, Mar Vaquero,
quien puso en valor el papel de las empresas del
territorio para construir y transformar la provincia y
generar oportunidades. Al acto asistieron alrededor
de doscientas personas entre empresarios y
responsables de las organizaciones empresariales. 

Un año más, el evento estuvo organizado por  
CEOE Teruel, CEPYME Teruel y Cámara de
Comercio de Teruel, además del propio Gobierno de
Aragón a través del Instituto Aragonés de Fomento
(IAF). Y contó con el patrocinio de Caja Rural de
Teruel. 

CEOE Aragón 17



AB NEO OBTIENE EL PREMIO EMPRESA
HUESCA POR SU EXCELENCIA

18 La Voz de las Empresas

Carlos Puyal, director de operaciones de AB Neo
(Alternative Swine Nutrition), y Dante Chicarelli,
su export Manager, recogieron el el Premio
Empresa Huesca 2024 por su excelencia y su
buena labor como motor de desarrollo para el
tejido empresarial de Aragón.

La gala de entrega se celebró en el Parque
Tecnológico Walqa, en su decimonovena edición,
organizada conjuntamente por la Confederación
Empresarial de la provincia (CEOE Cepyme
Huesca), la Cámara de Comercio, Servicios e
Industria de la provincia y el Instituto Aragonés
de Fomento (IAF).

También obtuvieron galardón, en otras cinco
categorías, el Grupo Hotelero Cinca Medio SAU
(Masfarré), Premio Empresa al Joven
Emprendedor; Veos Ibérica SL, Premio Empresa a
la Innovación; Pescaderías San Sebastián SLU, el
Premio Empresa a la Trayectoria Empresarial;
Sistemas de Filtrado y Tratamientos de Fluidos
SL, Premio Empresa a la Internacionalización; y
AD Clínicas Dentales SL. (Dotu Salud Dental),
Premio Empresa a la Pyme.

Por otra parte, se entregaron Menciones de
Honor a la Asociación General de Productores del
Maíz de España, por su trayectoria en la defensa,
divulgación  y  promoción  de  este  cultivo;  a  la 

Asociación Provincial de Hostelería y Turismo de
Huesca, en reconocimiento a las empresas y
profesionales del sector y a los méritos recibidos en
el ámbito de la gastronomía; y a Amazon Web
Services, por su contribución al desarrollo
socioeconómico de la provincia de Huesca.

Abrió las intervenciones Lorena Orduna, alcaldesa
de Huesca; seguida por el presidente de la Cámara,
Manuel Rodríguez Chesa, y el presidente de CEOE
Cepyme Huesca, José Fernando Luna. En nombre
del Gobierno de Aragón, asistió a la gala la
vicepresidenta, Mar Vaquero, y a ella se sumaron
otras autoridades como el presidente de la
Diputación Provincial de Huesca (DPH), Isaac
Claver; la vicepresidenta segunda, Celsa Rufas; el
subdelegado del Gobierno en Huesca, José Carlos
Campos, y el subdelegado del Gobierno de Aragón
en Huesca, Francisco Javier Betorz; además de
otros representantes del mundo empresarial, civil y
militar.

La velada también incluyó una breve conferencia
impartida por Benito Tesier, presidente del Clúster
del Automóvil de Aragón y vicepresidente de CEOE
Aragón, bajo el título ‘Presente y futuro de la
innovación”. La vicepresidenta puso el broche final
con un discurso en el que resaltó que las empresas
oscenses “son el reflejo de las potencialidades de la
provincia”. 



digitalización a los clientes. Nos eligen por nuestra posición con
los fabricantes, por ser uno de los principales partners de
Microsoft que testea las soluciones antes de que salgan al
mercado; por el equipo altamente cualificado y certificado,
nuestra presencia en todo el territorio nacional y el conocimiento
de los distintos sectores y negocios .

¿Qué medidas son necesarias para mejorar la actividad

empresarial?

Es crucial fomentar un entorno que promueva la innovación y la
competitividad, mediante políticas que faciliten el acceso a
financiación para nuevas inversiones y la modernización
tecnológica, así como la simplificación de trámites administrativos
que agilicen la creación y expansión de las empresas. Además,
creo es esencial fortalecer la formación continua de los
trabajadores para adaptarse rápidamente a los cambios del
mercado y las nuevas tecnologías, creando así una fuerza laboral
altamente cualificada y versátil.

¿Por qué consideras importante  estar asociado a CEOE?

Permite participar activamente en el desarrollo de políticas que
afectan al entorno empresarial. También ofrece una plataforma
para compartir mejores prácticas y estrategias, lo cual es
fundamental para anticipar y adaptarse a las tendencias del
mercado. 

CEOE Aragón 19

¿Cómo definiría Aitana?

Es una consultora tecnológica cuyo propósito es liderar la
transformación digital en la pyme y en la gran empresa.
Contamos con más de 40 años de experiencia en implantación
de soluciones de software empresarial. Estamos ubicados en 10
sedes en todo el territorio nacional, con un equipo de más de
400 profesionales con los que damos servicio a nuestros más
de 2.600 clientes. Además, nos avalan líderes en el mercado de
software de gestión empresarial como son Microsoft y SAGE. 

¿Qué factores han impulsado su crecimiento en Aragón?

Principalmente, el arraigo que tiene Aitana con Aragón, desde
hace más de 25 años. Además, hemos visto cómo los tres
últimos años hemos crecido un 200% en Aragón, que además
es una cifra coincidente con el crecimiento del grupo. Por otro
lado, también la situación geográfica de Zaragoza; damos
servicio desde aquí a Aragón, el valle del Ebro, Cantabria, La
Rioja, Euskadi y Navarra. Y por último, la importancia de los
grupos empresariales que hay aquí. Contamos con experiencia
sectorial para poder darles cobertura  y ayudarles en la
implantación de soluciones tecnológicas. 

¿Cómo ayuda  a las empresas en su transformación digital?

Destaco, por un lado, la labor que se lleva haciendo a lo largo de
los últimos años para la digitalización en las empresas, unido
también a estos últimos años de las palancas de financiación, del
kit digital y otras iniciativas autonómicas que están favoreciendo
la adopción y la implantación de soluciones de transformación
digital. También llevamos muchos años testando las mejores
soluciones de gestión empresarial para implantarlas en los
clientes, consiguiendo que sean más productivos, competitivos y
tengan retornos a las inversiones realizadas. Lo hacemos con
una metodología propia que asegura el éxito de los proyectos. 

¿Qué tipo de profesionales integran vuestra oficina en

Aragón?

Somos un equipo multidisciplinar con una parte de desarrollo de
negocio y otra de operaciones, con personas de implantación de
soluciones de software empresarial, tanto en tecnología Sage
como en tecnología Microsoft; de business intelligence, de
productividad y colaboración, de gestión de clientes y de
seguridad de la información. 

¿Por qué eligen las empresas a Aitana?

Aragón está por encima de la media nacional en la adopción de
tecnologías de transformación digital como inteligencia artificial
y robótica. Además, nosotros  intentamos  llevar  la  cultura de la 
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“Para mejorar la actividad empresarial es crucial fomentar un entorno que
promueva la innovación y la competitividad”

  

L A  V O Z  D E L  S O C I O



Cercanía, colaboración, entusiasmo y sencillez.
Los valores que marcan nuestro camino 

para seguir creciendo juntos.

Contigo
Como siempre


