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INFORME SOBRE PARO REGISTRADO, AFILIACION Y CONTRATACION ABRIL 2023 - ARAGON
04/05/2023

= Positiva tendencia del mercado laboral, con descensos mensuales del paro y aumentos de la
dfiliacién, ligados a la estacionalidad de los meses de abril.

* Caida interanual del paro, con mayor tasa de descenso en Aragén que en Espaina, aunque el ritmo
de crecimiento de la dfiliacion es menor en la Comunidad Auténoma.

* Bajadas mensuales e interanuales de la nueva contratacion, tanto indefinida como temporal.

PARO REGISTRADO - ULTIMO DIiA MES

NUmero parados | Variacion mensual | Variacién Interanual

ARAGON 55.810 -1.475| -2,57% -5.500| -8,97%
ESPANA 2.788.370| -73.890| -2,58%| -234.133| -7.75%

Se da un descenso mensual del paro en Aragén, en linea con Espana. Se mantiene asi el
comportamiento positivo estacional de los meses de abril, en el que ha tenido lugar la Semana
Santa, con especial incidencia en la contrataciéon en los servicios de hosteleria y turismo.

Se observa una bajada interanual del desempleo, algo mds intensa en la Comunidad Auténoma
que en el conjunto del pais.

Aragén NUmero parados|  Variacién mensual Variacién Interanual
Agricultura 2.378 -137 -5,45% -1.338, -36,01%
Industria 6.063 -50 -0,82% -961]  -13,68%
Construccién 3.320 -100 -2,92% -378  -10,22%
Servicios 38.849 -983 -2,47% -3.065 -7.31%
Sin Empleo Anterior 5.200 -205 -3,79% 242 4,88%
TOTAL 55.810 -1.475 -2,57% -5.500 -8,97%

En Aragén, cae el paro en todos los sectores en términos mensuales. El mayor descenso
porcentual se da en la Agricultura seguida de la Construccion, los Servicios y la Industria. También
disminuye el nUmero de parados en el colectivo sin empleo anterior.

Baja el desempleo en todas las ramas de actividad respecto al mismo mes del ano anterior,
solamente sube en el colectivo sin empleo anterior. La caida mds infensa se da en la Agricultura,
seguida de la Industria, la Construccion y los Servicios.

NUmero parados | Variacidon mensual | Variacién Interanual
HUESCA 7.352 -247 -3.25% -215] -11,07%
ZARAGOIZA 43.744 -1.011 -2,26% -4.265 -8.88%
TERUEL 4.714 -217 -4,40% -320 -6,36%

Desciende en las tres provincias aragonesas el nUmero de desempleados, tanto en términos
mensuales como interanuales. Teruel es la provincia que registra la mayor tasa de caida mensual
y Huesca la interanual.
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AFILIACION - MEDIA MENSUAL

NUmero dfiliados

Variaciéon mensual

Variacién Interanual

ARAGON

597.000

2.082

0,35%

11.822

2,02%

ESPANA

20.614.989

238.436

1.17%

595.909

2,98%

Se dan crecimientos mensuales e interanuales de la dfiliacién a la Seguridad Social en Aragén y

en Espana, con mayores tasas de incremento en el conjunto de Espana que en la Comunidad

Autébnoma.

Cabe senalar que en Aragon disminuye la contratacion en el régimen de auténomos en términos

interanuales, frente a la evolucion creciente que se mantiene en Espana.

EVOLUCION DE LA AFILIACION POR PROVINCIAS

NUmero dfiliados Variacién mensual Variacion Interanual
HUESCA 102.785 -445 -0,43% 1.885 1,87%
ZARAGOIA 437.350 2.025 0,47% 9.363 2,19%
TERUEL 56.865 502 0,89% 574 1,02%

Respecto al mes anterior desciende el nUmero de dfiliados en Huesca, mientras aumenta en

Teruel y en Zaragoza. Crece en términos interanuales la afiliacion en las tres provincias, con mayor
tasa de incremento en Zaragoza que en Huesca y Teruel.

NUEVA CONTRATACION

NUmero nuevos
Var. Mensual
contratos en el mes
ARAGON 32.881 -2.766 -7,76%
ESPANA 1.157.316 -157.779 -12,00%

Var. Interanual

Contratos
Var. Interanual 2023
-5.055 -13,33% 129.848
-292.777 -20,19% 4.757.962

-35.524 -21,48%

-1.404.361 -22,79%

Se registran caidas mensuales e interanuales del nUmero de contratos nuevos en Aragén y en

Espana, con mayores tasas de descenso en el conjunto del pais. También baja la contratacion en

lo que va de ano respecto al mismo periodo del ano anterior, con caida mds intensa en Espana.

NUmero nuevos
contratos en el mes

HUESCA 6.940 1.103
ZARAGOIZA 22.906 -3.837
TERUEL 3.035 -32

Var. Mensual

-14,35%

18,90%

-1.04%

Var. Interanual

Contratos
Var. Interanual 2023
629 9,97% 22.292
-5.616 -19,69% 96.413
-68 -2.19% 11.143

-4.614 -17,15%
-28.452  -22,79%
-2.458  -18,07%

Huesca es la Unica provincia aragonesa que anota aumentos mensuales e interanuales del

numero de contratos registrados nuevos, frente a las caidas registradas en Zaragoza y Teruel.

Se observan descensos de la nueva contratacion en las tres provincias en lo que va de ano

respecto al mismo periodo del ano anterior. Zaragoza muestra la mayor tasa de caida.
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TIPO DE CONTRATACION

INDEFINIDOS UTERD [ Var. Mensual Var. Interanual Gl Var. Interanual
contratos en el mes 2023
ARAGON 13.820 -855 -5,83% -2.677 -16,23% 52.541 8.156 18,38%
ESPANA 530.537 -85.137 -13,83% -168.109 -24,06% 2.169.717 401.881 22,73%
TEMPORALES UTERD [ Var. Mensual Var. Interanual Gl Var. Interanual
contratos en el mes 2023
ARAGON 19.061 -1.911 -2.11% -2.378 -11,09% 77.307 -43.680 -36,10%
ESPANA 626.779 -72.642 -10,39% -124.668 -16,59% 2.588.245 -1.806.242 -41,10%

Se dan bajadas mensuales e interanuales tanto de la contratacién indefinida como de la
temporal, mds intensas en el conjunto del pais que en Aragdn. La mayor caida porcentual la
muestra la contratacion indefinida en términos interanuales.

En la comparativa de los cuatro primeros meses del ano respecto al mismo periodo de 2022
aumenta la contrataciéon indefinida y disminuye la temporal. En ambos casos en Espaia se
observan mayores tasas de incremento de los contratos indefinidos y de descenso de los
temporales que en la Comunidad Auténoma.

En la evolucidon inferanual por modalidad confractual, hay que tener en consideracion la
influencia de los cambios de las medidas de confratacion infroducidos en la Ulfima reforma
laboral, con efecto desde el mes de abril de 2022, por lo que las comparativas de los datos
acumulados no son homogéneas con las de anos anteriores. A este respecto, cabe destacar el
importante aumento del nUmero de afiliados fijos discontinuos, del 68,5% en Aragon.

De los 129.848 nuevos contratos realizados en Aragdon en lo que va de ano, el 40,46% son
indefinidos y el 59,54% temporales (45,60% y 54,40% en Espana).

Hay que destacar ademds que, segun los Ultimos datos disponibles de la EPA del primer trimestre
de 2023, el 83,1% de los contratos existentes son indefinidos en Aragén (82,7% en Espafia), lo que
significa que la temporalidad se situaria en el 16,9% (17.3% en Espana). En nuestra Comunidad
Auténoma la temporalidad en el sector privado es del 12,8% y en el publico del 31,7% (13,7% vy
31,3% en Espana).
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