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INFORME SOBRE PARO REGISTRADO, AFILIACION Y CONTRATACION MARZO 2023 - ARAGON
04/04/2023

= Baja el paro tanto en términos mensuales como interanuales, con caidas mds intensas en
Aragon que en Espaia.

= Crecimientos de la dfiliacion tanto respecto al mes anterior como al mes de marzo de 2022,
en este caso con mayores tasas de incremento en el conjunto del pais que en la Comunidad
Auténoma.

= Aumentos mensuales y descensos interanuales y en el acumulado del ano de la nueva
contratacion.

PARO REGISTRADO - ULTIMO DiA MES

NUmero parados | Variacién mensual | Variacién Interanual

ARAGON 57.285| -1.005| -1,72% -5.018| -8,05%
ESPANA 2.862.260| -48.755| -1,67%| -246.503| -7.93%

Descensos mensuales e interanuales del paro en Aragdén algo mds intensos que los registrados en
el conjunto de Espana. Se sigue la positiva evolucion estacional de bajadas del paro habitual en
los meses de marzo.

Aragén NUmero parados|  Variacion mensual Variacion Interanual
Agricultura 2.515 -65 -2,52% -1.244  -33,09%
Industria 6.113 -58 -0,94% -930  -13,20%
Construccién 3.420 23 0,68% -262  -7.12%
Servicios 39.832 -1.030 -2,52% -3.021 -7,05%
Sin Empleo Anterior 5.405 125 2,37% 439 8.84%)
TOTAL 57.285 -1.005 -1,72% -5.018 -8,05%

En Aragdn, baja el desempleo en todos los sectores salvo en la Construccion y el colectivo Sin
Empleo Anterior. Las mayores caidas porcentuales se dan en los Servicios y la Agricultura,
seguidas de la Industria.

Desciende el paro en todas las ramas de actividad respecto al mismo mes del ano anterior,
solamente sube en el colectivo sin empleo anterior. La caida mds intensa se da en la Agricultura,
seguida de la Industria, la Construccidén y los Servicios.

NUmero parados | Variacién mensual | Variacién Interanual
HUESCA 7.599 -164 2,11% -531 -6,53%
ZARAGOIZA 44.755 -664 -1,46% -4.231 -8,64%
TERUEL 4.931 -177 -3,47% -256 -4,94%

Disminuye el desempleo tanto en términos mensuales como interanuales en las tres provincias.
Teruel es la provincia que registra la mayor tasa de caida mensual y Zaragoza la interanual.
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AFILIACION - MEDIA MENSUAL

NUmero dfiliados

Variaciéon mensual

Variacién Interanual

ARAGON
ESPANA

594918
20.376.552

4.305 0,73%
206.410 1,02%

9.756 1,67%
542.049 2,73%

Crecimientos mensuales e interanuales de la dfiliacion a la Seguridad Social en Aragdn y en
Espana, con mayores tasas de incremento en el conjunto del pais que en la Comunidad
Autdbnoma.

Cabe senalar que, frente al aumento de dfiliacion en el Régimen General, se dan descensos
interanuales del nimero de dfiliados en el régimen de auténomos, tanto en Aragdén como en

Espana.
EVOLUCION DE LA AFILIACION POR PROVINCIAS
NUmero dfiliados Variacién mensual Variacion Interanual
HUESCA 103.230 583 0,57% 1.271 1,25%
ZARAGOIZA 435.325 3.139 0,73% 8.130 1,90%
TERUEL 56.363 582 1,04% 354 0,63%

En las tres provincias aragonesas se registran subidas mensuales e interanuales de la dfiliacion.
Teruel muestra la mayor tasa de crecimiento mensual y Zaragoza la interanual.

NUEVA CONTRATACION

NUmero nuevos Contratos
febrero-23 | contratos en el Var. Mensual Var. Interanual 2023 Var. Interanual
mes
ARAGON 35.647 5.687 18,98% -10.182 -22,22% 96.967 -30.469 -2391%
ESPANA 1.315.095 230.293 21,23%| -356.746 -21,34% 3.600.646 -1.111.584 -23,59%

Se registran incrementos mensuales del nomero de contratos nuevos en Aragdn y en Espana, con
mayor tasa de crecimiento en el conjunto del pais. No obstante, se dan descensos interanuales
de la nueva contrataciéon y también de los contratos registrados en el primer trimestre del afo
respecto al mismo periodo del ano anterior. En ambos casos, Aragdén muestra mayores tasas de
caida que el conjunto del pais.

NUmero nuevos Contratos
febrero-23 | contratos en el Var. Mensual Var. Interanual 2023 Var. Interanual
mes
HUESCA 5.837 939 19.17% -2.272 -28,02% 15.352 -5.243  -25,46%
ZARAGOZA 26.743 4.366 19.51% -6.643 -19,90% 73.507 -22.836  -23,70%
TERUEL 3.067 382 14,23% -1.267 -29,23% 8.108 2390 -22,77%

Las tres provincias aragonesas anotan aumentos mensuales del nimero de contratos registrados,
Zaragoza muestra la mayor tasa de incremento. En términos interanuales y en lo que va de ano
respecto al mismo periodo del airo anterior se observan descensos de la nueva contratacion en
las tres provincias. Teruel muestra la mayor tasa de caida interanual y Huesca la del primer
trimestre del ano.
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TIPO DE CONTRATACION

INDEFINIDOS UTERD [ Var. Mensual Var. Interanual CirElES Var. Interanual
contratos en el mes 2023
ARAGON 14.675 2.753 23,09% 1.575 12,02% 38.721 10.833 38,84%
ESPANA 615.674 122.474 24,83% 101.997 19.86% 1.639.180 569.990 53,31%
TEMPORALES UTERD [ Var. Mensual Var. Interanual CirElES Var. Interanual
contratos en el mes 2023
ARAGON 20.972 2.934 16,27% -11.757 -35,92% 58.246 -41.302 -41,49%
ESPANA 699.421 107.819 18,22% -458.743 -39.61% 1.961.466 -1.681.574 -46,16%

Se dan aumentos mensuales tanto de la contratacion indefinida como de la temporal, con
mayores incrementos de la indefinida y superiores en el conjunto del pais que en Aragon.

En la comparativa interanual y en los tres primeros meses del ano respecto al mismo periodo de
2022 aumenta la contratacién indefinida y disminuye la temporal. En ambos casos en Espaia se
observan mayores tasas de incremento de los contratos fijos y de descenso de los temporales
que en la Comunidad Auténoma.

No obstante, en la evolucién interanual por modalidad confractual hay que tener en cuenta sin
embargo la influencia de los cambios de las medidas de contratacion introducidos en la Ultima
reforma laboral, con efecto desde el mes de abril de 2022, por lo que las comparativas no son
homogéneas con las de anos anteriores, siendo muy destacable desde ese mes el aumento de
fijos discontinuos.

De los 96.967 nuevos contratos realizados en Aragdn en lo que va de ano, el 39,93% son
indefinidos y el 60,07% temporales (45,52% y 54,48% en Espana).

Hay que destacar que segun los Ultimos datos disponibles de la EPA del cuarto trimestre de 2022,
el 84,3% de los contratos existentes son indefinidos en Aragén (82,1% en Espana), lo que significa
que la temporalidad se situaria en el 15,7% (17,9% en Espana). En nuestra Comunidad Autbnoma
la temporalidad en el sector privado es del 11,8% y en el publico del 30% (14,8% y 30,2% en
Espana).
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